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Prot. v. segnatura                                                                                                                                Vicenza, 16 febbraio 2022

  

All’Albo on line 

Al sito internet- amministrazione trasparente 

CODICE PROGETTO 10.1.1A-FSEPON-VE-2021-124 

CUP SOTTOAZIONE 10.1.1A C39J21032280001 

 

CODICE PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-VE-2021-153 

CUP SOTTOAZIONE 10.2.2A C39J21032290001 

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo 

Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – 

Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.  

Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 

(Apprendimento e socialità). 

AVVISO PER RICHIESTA DISPONIBILITÀ PERSONALE ATA 
 

La Dirigente Scolastica 

Premesso che si rende necessario procedere all’avvio della procedura per acquisire la disponibilità di 

collaboratori scolastici per l’attuazione dei progetti in intestazione. 

Visto   il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440 concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e 

ss.mm.ii; 

Vista   la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

Vista   la Legge   15   marzo   1997   n.   59   concernente   Delega   al   governo   per   il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa; 

Visto   il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 

1997, n. 59; 

Visto   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 
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Vista   la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

Vista  la circolare Ministero del lavoro n.2/2009; 

Visti   i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 

e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

Vista   la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

Visto   il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

Visto   l’Avviso pubblico AOODGEFID prot. n. 9707 del 27/04/2021 "Apprendimento e socialità". 

Vista  la nota del MI/AOODGEFID prot. n. 17355 del 1° giugno 2021 con la quale sono state pubblicate le 

graduatorie definitive dei progetti relativi all’Avviso AOODGEFID prot. n.9707 del 27/04/2021;  

Vista  la nota del MI/AOODGEFID prot. n. 17524 del 4 giugno 2021, con la quale sono stati autorizzati i 

progetti di cui al suindicato avviso per la Regione Veneto;  

Vista  la nota MI/AOODGEFID prot. n. 19231 del 02/07/2021 con la quale sono stati formalmente 

autorizzati i progetti di questo istituto: - 10.1.1A-FSEPON-VE-2021-124 Titolo "Arte e Legalità per 

educare alla cittadinanza attiva” - 10.2.2A-FSEPON-VE-2021-153 Titolo “Laboratori attivi e 

Thinkering nella scuola delle competenze"; 

Viste  le delibere n. 54/2021 del 28/06/2021 del Collegio docenti e n. 121/2021 del 25/05/2021 del 

Consiglio d’Istituto, con le quali è stata approvata la presentazione della candidatura da parte della 

scuola relativa al progetto PON FSE 2014-2020, di cui all’Avviso prot. AOODGEFID n. 9707 del 

27/04/2021 “Apprendimento e socialità";  

Visti   il Decreto di assunzione a Bilancio di cui al Prot. 3653 del 13/07/2021;  

Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall’articolo 

25, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78 della Legge n. 107 del 

2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. n. 129/2018; 

Rilevata la necessità di acquisire la disponibilità di collaboratori scolastici per la realizzazione dei progetti 

approvati. 

Vista  la determina di indizione della procedura di acquisizione della disponibilità di collaboratori 

scolastici prot. 1255 del 16.02.2022 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso  

AVVISA 

Art.1 - Avviso di disponibilità: è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno, 

categoria collaboratori scolastici.  

Art. 2 Orario di servizio: il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare è presumibilmente di CIRCA 

20 ore/modulo da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di 

chiusura del progetto, comunque entro il 31/12/2022 e comprenderà tutte le attività legate alle necessità di cui 

sopra.  

Art.3 Retribuzione: la retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL. 

Art. 4 Compiti: apertura della scuola, pulizia dei locali impegnati per la formazione prima e\o dopo la formazione, 

cura ed organizzazione, ove richiesto, della logistica (spostamenti banchi e sedie, ecc.), accoglienza alunni, esperti 

e tutor e relativa vigilanza; custodia locali e attrezzature; fotocopiatura atti.  

Art. 5 Presentazione disponibilità: gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo 

l’allegato modello A entro le ore 13,00 del 25/02/2022 a mezzo mail da inviare a viic839009@istruzione.it, oppure 

a mano, presso la segreteria dell’Istituto Comprensivo 4.  

Art. 6 Criteri di affidamento incarico: le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato 
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disponibilità cercando di contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di 

trasparenza rotazione e pari opportunità.  

Art. 7 Precisazioni: il personale sarà impegnato in orario non coincidente con l’orario di servizio, solo su dichiarata 

disponibilità, per le ore necessarie allo svolgimento delle attività formative programmate che saranno ripartite tra 

tutti i richiedenti in base alla disponibilità; in caso di istanze superiori al monte ore disponibile le ore assegnate 

saranno proporzionalmente ridotte. 

Il monte ore assegnato potrebbe subire variazioni in caso di rideterminazione dei costi di gestione. 

Il compenso orario massimo per le attività dei collaboratori scolastici è stabilito in € 12,50 (dodici/50) lordo 

dipendente (Tabella 6 allegata al CCNL Scuola del 29.11.2007). Detti compensi saranno soggetti al regime fiscale e 

previdenziale previsto dalla vigente normativa. Il compenso sarà erogato, per le ore effettivamente rese e 

comprovate dalla documentazione probatoria appositamente predisposta e sarà corrisposto a rendicontazione 

approvata, previo effettivo accreditamento. 

Allegati: A- domanda di partecipazione. 

 

 la Dirigente Scolastica 

 dott.ssa Incoronata D’Ambrosio 
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