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Circolare n. 41 Vicenza, 21 novembre 2016

Al personale docente
IC4
OGGETTO: Valorizzazione del merito.

La presente circolare sostituisce la circolare n° 2 del 0i/09/2016 con le necessarie correzioni come da
Avviso n° 28 del 18 novembre 2016,

Come anticipato in Collegio Docenti Plenario e da circolari interne n. 92 — 103 — 153;

Viista la contrattazione integrativa d’Istituto; ,
Visti i criteri ¢ gli indicatori di Qualita elaborati dal Comitato di Valutazione ¢ verbali di pari organo;
Considerati continuita, metodo, eventi di fine anno scolastico e organizzazione di uscite didattiche
requisiti/oneri imprescindibili del profilo docente;

Esclusi docenti che non hanno espresso dichiarazione o che sono incorsi in inciampi disciplinari;
Considerata prevalente nel 1° anno di attribuzione del “bonus” la parte organizzativa come da verbale del
Comitato Valutazione;

Necessitando [’ Istituto di ulteriori strumenti di verifica e valorizzazione prevalentemente per la parte
didattica e formativa;

Viste le auto-dichiarazioni e quanto potuto rilevare;

Considerati che nell’anno 2016/2017 sono sopraggiunti compiti inediti, aggiuntivi ed estivi non
programmabili e di particolare responsabilita;

Considerato il bonus anche occasione di riequilibrio di alcune voci gia del FIS;

si rende noto quanto segue

disponibilita
€ 20.708,95 > al netto € 15.605,85 pari a ore 891

N. Voci premiate : n. Ore Totale | Criterio
docenti ore prevalente

1 Tutor per docenti neoassunti 10 20 200 C1

2 Staff 3 (60 x 150 C3-C3-
2)+30 Cl

3 Animatore digitale 1 20 20 Cl

4 Piattaforma handicap e PAI | 20 20 Cl

5 Chiamata diretta 1 15 15 Cl1

6 Territorio 2 20 40 C2

7 Supporto didattico-organizzativo 1 15 15 C3

8 Didattica-robotica 7 15 105 B2

9 Didattica- promozione educazione musicale 7 15 105 B2

10 Produzione strumenti per docenti e genitori scuola Infanzia | 13 10 130 Al

11 Progetti inclusivi 1+2 15+8 |31 Al
+ 8

12 Iniziative per classi parallele 2 15 30 Al

13 Valorizzazione discipline 2 10 20 A2

14 Formazione 1 10 10 Bl




Yoci Docenti Scuola Infanzia Pocenti Scuola Primaria Docenti Scuola Secondaria
1 Cecchetto Faldini Canale
Fortuna Lorenzi Dal Lago
Capitanio Fierro Dal Lago
Bedin
2 Guerra Capitanio Mozzi
3 Mucciolo
4 Canale
5 Pasqualotto
6 Lorenzi Lazzari
7 Casarotto
8 Donadello Barban
Faldini
Franceschetto
Gervasi
Napoli
Parlati
9 Allegro
Drago
Faldini
Franceschetto
Lorenzi
Parlati
‘ Porrani
10 Cecchetto — Capitanio
Sansano — Specchia
Fortuna — Donato
Paulon — Vita — Terreran
Panozzo - Trentin - Rubino
11 Fortuna Paola Fierro — Gervasi
12 Rossato — Segalla
13 Ongaro — Gaspari
14 Zoncato

1-TUTOR
Bedin ~ Faldini ~Fortuna —
Lorenzi — Fierro — Canale —
Dal Lago (2) —
Capitanio Chiara— Cecchetto

Per aver svolto il delicato compito di promuovere I’'inserimento, di
guidare, osservare, informare, sostenere docenti neoassunti con
produzione di vademecum.

Compito non compreso nella contrattazione d’Istituto.

2 - STAFF
Mozzi

1 - Per aver svolto nel gruppo autovalutazione compiti di analisi,
elaborazione (RAV — PDM), ¢ conduzione gruppo docente (ordine della
Scuola Secondaria), controllo periodico dello stadio di avanzamento del

lavoro e aver prodotto materiali ad uso docente.

2 - Per aver svolto azioni di alta responsabilitd connesse alla chiamata
diretta, compito inedito svolto in periodo di chiusura delle lezioni.
Vicaria priva di distacco con sostituzione estiva del Dirigente
Scolastico.

Capitanio Cinzia

1 - 1 - Per aver svolto nel gruppo autovalutazione compiti di analisi,
elaborazione (RAV — PDM), e conduzione gruppo docente (ordine della
Scuola Primaria), controllo periodico dello stadio di avanzamento del
lavoro e produzione di materiali ad uso docente, per aver curato la
stesura finale del testo interculturale;
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2 — Per aver contribuito a lavoro istruttorio connesso alla chiamata
diretta, compito inedito svolto nel periodo di chiusura delle lezioni.
3 — Sostituzione del Dirigente Scolastico in periodo estivo.

Guerra

Per aver condotto il gruppo docente della Scuola Infanzia all’interno di
O0.CC. (e non) a riflettere sulla propria didattica e organizzazione, con
produzione di significativi materiali utili alla programmazione per
competenze per I’anno scolastico 2016/2017 e per formazione genitori.
Segnalata dalle docenti di plesso in sondaggio.

Per aver contribuito in corso d’anno, estate compresa, con il gruppo di
autovalutazione e staff e aver avviato un nuovo servizio all’utenza.

3 — ANIMATORE
DIGITALE
Mucciolo

Per aver accettato incarico di animatore digitale, impegno privo di
qualsivoglia disponibilitd interna, ma richiedente di diritto e di fatto
approfondimenti procedurali e responsabilita inedite nonché presenza
attiva in periodo di chiusura delle lezioni.

Compito sopraggiunto dopo la chiusura della contrattazione d’Istituto.

4 - PIATTAFORMA
HANDICAP E PAIL
Canale

Per aver svolto in orario di chiusura delle lezioni un dettagliato e ripetuto
lavoro di gestione della piattaforma on line disabilita e aver coordinato e
curato la stesura finale del PAI 2016/2017.

Integrazione a quanto riconosciuto dal FIS.

5 - CHIAMATA DIRETTA
Pasqualotto

Per aver svolto supporto a segreteria e staff nei momenti di particolare
intensita e soglia di errore, indipendentemente da incarico formale, ivi
compresa chiamata diretta per I’ordine della Scuola Secondaria in
periodo estivo.

6 - TERRITORIO
Lazzari — Lorenzi

Per aver dato continuita e sviluppo ad un progetto di Istituto con
personale ricerca di risorse finanziarie ¢ professionali con avvio di
servizi e coinvolgimento di tutte le classi/sezioni, promuovendo
visibilita dell’Istituto nel territorio.

7 - SUPPORTO DIDATTICO
ORGANIZZATIVO
Casarotto

Per versatilita e adeguatezza di azione espressa a raccordo e supporto di
un ampio spettro di impegni € iniziative didattiche, promozionali,
inclusive organizzative dell’Istituto.

8§ - DIDATTICA ROBOTICA
Franceschetto — Parlati —
Donadelio - Faldini — Gervasi —
Napoli — Barban

Per aver introdotto attivita laboratoriale nuova a favore di una didattica
manuale-operativa collegata trasversalmente ad altre discipline e
condivisa con altre scuole della citta.

9 -DIDATTICAE
PROMOZIONE MUSICALE
Allegro — Drago — Faldini —
Franceschetto — Lorenzi —
Parlati - Porrani

Per aver realizzato un percorso di ricerca-azione nel territorio,
coerentemente con 1’identitd musicale dell’Istituto e per classi parallele,
avvicinando gli alunni all’Opera.




10 - PRODUZIONE
STRUMENTI PER
DOCENTI E GENITORI
SCUOLA INFANZIA
Capitanio Chiara — Cecchetto —
Donato — Fortuna - Guerra -
Panozzo — Paulon — Rubino -
Sansano — Specchia — Terreran
— Trentin - Vita

Come reintegro del FIS gia riconosciuto per il lavoro di revisione,
adeguamento, elaborazione strumenti di programmazione, continuita e
rendicontazione /formazione alle famiglie

11 -PROGETTI INCLUSIVI
PER DISABILITA’
Fierro

Gervasi — Fortuna Paola

Per aver introdotto nell’ambito della disabilita un progetto coordinato
con ente esterno, promuovendo didattica operativa e motivazionale e
aver cooperato alla stesura del P.A.L

Per aver promosso azioni inclusive nel settore di pertinenza, adeguate al
fabbisogno (curricolo per apprendimento di Italiano L2 e sviluppo di
attivita di integrazione). Integrazione a quanto riconosciuto dal FIS.

12 - INIZIATIVE PER
CLASSI PARALLELE
Rossato/Segalla

Per I’iniziativa personale di coinvolgere classi parallele in attivita
coerenti con I’offerta didattica dell’Istituto e/o con le priorita del PTOF,
mettendo a disposizione proprie abilita.

13— VALORIZZAZIONE

Per aver innestato , nonostante una cattedra oraria ridotta, la propria

DISCIPLINE disciplina e il metodo di lavoro nel gruppo musicale dell’Istituto,
Ongaro portando insegnamento di nuovo strumento e per aver curato un
approccio interdisciplinare di qualita, partecipando attivamente alla vita
della scuola.
Per aver realizzato una valorizzazione delle materie scientifiche e
Gaspari dell’utilizzo del laboratorio come esperienza non episodica,

personalizzata, adeguata a intelligenze pratiche.

14 - FORMAZIONE
Zoncato

Per aver perseguito, in assenza di proposte interculturali, una formazione
coerente con i bisogni di riprogrammazione della scuola e averla messa a
disposizione di gruppo docente disciplinare.

“ Non tutto cio che pud essere contato conta

e non tutto cio che conta puo essere contato”

Albert Einstein




